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  ПУБЛИЧНЫЙ  ДОКЛАД 
за 2008-2009 учебный год
директора муниципального общеобразовательного учреждения 
«Плоскосёминская основная общеобразовательная школа» 
Ребрихинского района Алтайского края 

Поликарпова Андрея Ивановича
1. Общая характеристика школы
	Учредитель 
	Комитет администрации Ребрихинского района по образованию

	Организационно-правовая форма учреждения
	Государственное муниципальное общеобразовательной учреждение

	Тип учреждения
	Общеобразовательный

	Вид учреждения 
	Начальное общее образование. Основное общее образование.

	Регистрационное свидетельство № 510 от 28 сентября  2003 года выдано Администрацией Ребрихинского района

	Юридический адрес
	Ребрихинский район  п. Плоскосёминский   улица  Школьная 11

	Фактический адрес 
	Ребрихинский район  п. Плоскосёминский    улица  Школьная 11

	Телефон:  
24 – 6 - 95
	Факс:             

	Электронная почта
	rebsh012@rambler.ru

	Банковские реквизиты
	

	Лицензия № 115441 серия А от 26 декабря 2003 года  выдана Комитетом администрации Ребрихинского района на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам, действительна до 26 декабря 2008 года


МОУ «Плоскосёминская ООШ» находится в поселке Плоскосёминский, который расположен  в 15 километрах к югу от районного центра Ребриха в живописной части лесостепной зоны между двумя уникальными ленточными борами Касмалинским и Барнаульским. Транспортное сообщение осуществляется по трассе с твердым покрытием, а близость железнодорожного разъезда Дальний (на удалении 2 км) позволяет совершать поездки в направлении Барнаула и Кулунды. 
В поселке проживает 456 жителей (по данным на 1 января 2009 года). 
Основные предприятия поселения имеют сельскохозяйственную направленность. Это 
 - ООО «Орбита»,
 - ООО «Аэромир»,
 - фермерское хозяйство Кулакова А.Н., 
 - крестьянские и личные подсобные хозяйства. 
Социальная инфраструктура села:

· Детский сад «Малышок»
· СДК

· Сельская библиотека

· Администрация сельского совета

· ФАП

· Совет ветеранов

· Женсовет 

· Почтовое отделение
             Целью образовательной деятельности школы на 1 ступени (1 – 4 классы) является 

· обеспечение развития обучающихся, 

· овладение ими чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной деятельности,

·  элементами теоретического мышления, 

· простейшими навыками самоконтроля учебных действий,

·  культурой поведения и речи, 

· основам личной гигиены и здорового образа жизни.
2 ступень ( 5 – 9 классы) обеспечивает 

· освоение учащимися общеобразовательных программ основного общего образования, 

· условия становления и формирования личности учащегося, его склонностей, интересов и способностей к социальному самоопределению.

В школе создан Совет школы, функционирует общешкольный родительский комитет. 
Социально-правовые и профессиональные отношения регулируются коллективным договором.

2. Состав обучающихся
Количество обучающихся  в школе составляет на начало 2008-09 учебного года 43 школьника в возрасте от 7 до 16 лет. На конец учебного года кол-во уч-ся составило 40 человек.
Средняя наполняемость классов – 4,4 человека.

Количество учащихся по ступеням ( за 3 года )

	Ступень образования
	Классы
	Количество учащихся

	
	
	2006-07 уч. год
	2007-08 уч. год
	2008-09 уч. год

	1 ступень
	1 - 4
	14
	16
	19

	2 ступень
	5 – 9
	31
	29
	21

	Всего по школе
	1 – 9
	45
	45
	40


Количество мальчиков и девочек в МОУ «Плоскосёминская ООШ»
	
	2006-07 уч. год
	2007-08 уч. год
	2008-09 уч. год

	Мальчиков
	32
	32
	25

	Девочек
	13
	13
	15


Сохранность контингента обучающихся:

	Учебный год
	Всего выбыло в течение года
	В т.ч. без уважительных причин
	Всего прибыло в течение года

	2005-06
	-
	-
	-

	      2006-07
	1
	-
	3

	      2007-08
	1
	-
	1

	2008-09
	          3
	          -
	         -


Дети из семей с разным социальным положением и разным уровнем благосостояния,
 в том числе:

· из многодетных семей – 6 (15,0 %)

· из неполных семей – 2 (5,0 %)

· опекаемые – 2 (5,0 %)

· из малообеспеченных семей – 38 (95,0 %)
· из неблагополучных семей – 1 (2,5 %).

Вывод: Школа обеспечивает доступность общего образования.

Социальный статус родителей

Образование родителей:  высшее – 14%

                                           н/высшее – 2%

                                           среднее специальное – 31%

                                           начальное профессиональное – 8%

                                           среднее – 20%

                                           основное – 25%. 

Социальный состав семей:  рабочие – 43%

                                               интеллигенция – 7%

                                               чиновники – 4%

                                               фермеры – 4%

                                               пенсионеры – 4%

                                               безработные – 38%.

Вывод: Социум очень неоднороден, что осложняет работу с учащимися. В последние годы 
             наблюдается рост числа малообеспеченных семей, в том числе и тех, в которых оба  родителя 
             безработные. Образовательный уровень родителей также не высок.
3. Структура управления общеобразовательного учреждения
Административное управление осуществляет директор школы и его заместитель по учебно-воспитательной работе. 

Директор школы – Поликарпов Андрей Иванович, образование высшее (закончил в 1991 году БГПИ), стаж работы – 18 лет, в том числе в должности директора школы – 9 лет;

 учитель физики и информатики – 2 квалификационная категория. 

Награжден грамотами комитета администрации Ребрихинского района по образованию и грамотой Союза агропромышленных формирований Алтайского края.

Основной функцией директора школы является координация усилий всех участников общеобразовательного процесса.

Формами самоуправления в школе являются:

· Совет школы

· педагогический совет
·  методическое объединение классных руководителей

· общешкольное родительское собрание
· родительский комитет

· общее собрание трудового коллектива школы

· ученическая Школьная Дума 

Заместитель директора по УВР – Блок Надежда Петровна, образование высшее (закончила в 1980 году АГУ), стаж работы – 29 лет, в том числе в должности завуча – 1 год;

учитель биологии и химии;  «Отличник народного просвещения РФ».

Награждена  краевыми грамотами Всероссийского общества охраны природы и  Союза агропромышленных формирований Алтайского края; районными грамотами за участие в выставке образовательных услуг, за активную работу по охране окружающей среды, грамотой комитета администрации Ребрихинского района по образованию и грамотой профсоюзной организации.
Заместитель директора по УВР реализует, прежде всего, оперативное управление образовательным процессом и осуществляет мотивационную, информационно-аналитическую, организационно-исполнительскую, контрольно-регулирующую и оценочно-результативную функции.
Деятельность всех органов самоуправления школой регламентируется локальными актами и зафиксирована в Уставе школы.

4. Учебный план и образовательные программы, реализуемые в общеобразовательном учреждении.  

Режим обучения.

Школа создает необходимые предпосылки, условия и механизмы для обеспечения возможностей учащимся получения качественного доступного основного образования. 

· Процент учащихся, достигших возраста 15 лет и получивших основное общее образование – 100%.
· Ведется подготовка дошкольников к школе с учетом формирования компонентов учебной деятельности.

· Школа работает в шестидневном режиме для уч-ся 2 – 9 классов и в пятидневном – в 1 классе.

· Начало занятий с 9 часов.

· Продолжительность уроков – 45 минут, перемен - 10 минут. Две большие перемены по 20 минут проводятся для организации питания детей и подвижных игр.

· Продолжительность учебного года составляет 34 недели для уч-ся 2 – 8 классов, 33 недели для уч-ся 9 класса и 32 недели для обучающихся в 1 классе (за счет дополнительной недели каникул в 3 четверти).

Обучение ведётся на русском языке. 

Преподается немецкий язык с 5 класса.

Педагоги школы реализуют программы по «Профилактике инфекционных и паразитарных заболеваний», «Разговор о правильном питании» (1 – 4 классы).

Коррекционная работа ведется школьным психолого-медико-педагогическим-консилиумом. 

Есть возможность заниматься в группе общефизической подготовки и волейбола, посещать дополнительные занятия по информатике и заниматься вокальным пением
В основу деятельности школы положен набор учебных программ, утвержденных Министерством образования (типовые программы  1 – 4 классы, 5 – 9 классы). 

Преподавание в 1 – 3 и 5 – 7 классах велось с учетом компонентов нового базисного учебного плана.

Учебный  план  Плоскосеминской  основной  школы  на 2008 – 2009  учебный  год.

	Образовательные  области
	                              Класс

Предмет
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Филология 

Математика 

Обществознание 

Экология 

Естествознание 

Искусство 

Физкультура 

Технология 


	Русский язык

Литература

Немецкий

Математика/ информат.

География

История

Обществознание

Мир вокруг нас      природоведение

Экология

Биология

Химия

Физика

ИЗО                                  

Музыка

Физкультура

ОБЖ     /  ПДД                         

Сельхозтруд                                   

Черчение

Технология
	4

4

4

2

1

1

3

1
	4

4

4

2

1

1

3

1 
	4

4

4

2

1

1

3

2
	4+1о

4

4+1о

2

1

1о

2+1о

2
	6

2

3

5

2

2

0,5р  

1

1

2+1р

/ 0,5р

0,5
	6

2

3

5

1+1р

2

1

0,5р

1+1р

1

1

2+1р

 / 0,5р

0,5
	5

2

3

5/ 1о

2+1р

2

1

0,5р

2

2

1

1

2+1р

/ 0,5р

0,5
	3

2

2

5/ 1ф

2

2

1

2

2+1о

2

1

1

2

0,5ф

0,5

1о


	3

3

2

5/ 1о

2

2

1

1ф

2

2+1

2

2

0,5ф

1

1чтп

	
	Индивид. занятия 
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	                             Итого:
	 20ч.
	 20ч.
	  21ч.
	  23ч.
	26,5ч.
	 29,5ч.
	32,5ч.
	31ч.
	31,5ч.

	
	                       Вакансия: 
	
	
	3 – 
	2 –
	3ч. /1,5-труд
	1ч. 

1,5-труд
	1,5-труд
	2,5ф – 

1,5-труд
	2,5ф – 

1-труд


5. Условия осуществления образовательного процесса
Плоскосёминская школа располагается в одноэтажном кирпичном здании, построенном в 1961  году.  

Учебно-материальная база учреждения.
	Специализированные учебные кабинеты
	1. кабинет начальных классов (36,2 кв.м), мест – 16

2. кабинет биологии и химии (36 кв.м), мест 12, оборудован лаборантской

3. кабинет истории (33 кв.м), мест – 16 

4. кабинет физики (33 кв.м), мест – 12, оборудован лаборантской, имеет подводку к партам тока низкого напряжения

5. кабинет математики (33 кв.м), мест – 16

6. кабинет русского языка / библиотека (32,5 кв.м), мест – 12, оснащен компьютером
7. кабинет начальных классов (37,4 кв.м), мест – 14

8. кабинет географии и немецкого языка (25,5 кв.м)

9. кабинет русского языка ( 30 кв.м)

10. кабинет информатики ( 25 кв.м)

	Учебные полигоны, мастерские и другие специальные здания, сооружения и земельные участки
	Пришкольный участок ( S = 0,25 га).
Учащиеся   1 ступени работают на делянке для проведения 

                                      опытов ( S = 0,05 га);

                     2 ступени – выращивают овощи.

В  школе есть плодоносящий  сад из яблонь, жимолости, смородины, крыжовника, посаженный в 2000 году.

Пахотная земля (S = 0,3 га).

Учащиеся 2 ступени выращивают картофель для школьной столовой.

Школьная столовая (S=60 кв.м), мест 40. 

	Здания, сооружения и помещения физкультурно-спортивного и оздоровительного назначения.
	Спортивный зал (S=160 кв.м)
Брусья – 1, конь гимнастический – 1, козел гимнастический – 1, опорный мостик – 2, канат – 1, баскетбольный щит – 2, гимнастическая лестница – 11, волейбольная сетка – 2, мячи – 5, комплекты лыж – 12, перекладина – 1, гимнастические маты – 4.

Школьный стадион (S= 4400 кв.м)

Оборудован футбольным полем, волейбольной площадкой, полосой препятствий, беговой дорожкой, дорожкой для прыжков в длину.

	Компьютерная база учебного назначения
	Общее количество компьютеров – 3.
Ноутбук – 1.
Количество учащихся на 1 компьютер – 10.

Локальной сети – нет.

Доступ в Интернет – есть.

Принтеры – 2.

Сканер – 1.

	Демонстрационная техника
	Телевизоры – 2.
Видеомагнитофоны – 1

Музыкальный центр – 1

Аудиомагнитофоны – 2
Музыкальный синтезатор - 1

	Информационные фонды

	Книжный фонд:
· Учебные и учебно-методические издания – 652экз.

· Справочно-информационные издания – 20
· Литературно-художественные издания – 1822экз.
Фонд материалов на носителях:

· Учебные и учебно-методические – 70
· Музыкальные - 30


Для укрепления материально-технической базы школы и улучшения качества преподавания учебных предметов в течение года были приобретены новый современный процессор и ноутбук, что позволило более широко использовать ИКТ в образовательном процессе.

С целью обеспечения санитарно-гигиенического режима в школе работает обслуживающий технический персонал:
· Техничек – 1;
· Гардеробщик – 1;
· Сторожа – 2;

· Дворник -1;

· Рабочий по текущему ремонту – 1;

· Кочегары – 3;

· Электрик – 1;

· Повар – 1;

· Кухонный работник – 1.
Вывод: Материально-техническая база развивается, позволяет реализовывать образовательные 
             программы и  культурно-досуговую деятельность, однако, еще не полностью 
             соответствует современным требованиям.

6. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 
Образовательный процесс в школе осуществляют 10 педагогических работников, из них 2 мужчин и 8 женщин. 
Средний возраст учителей – 43 лет.
По уровню образования:
	Категория специалистов
	Высшее педагогическое
	Незаконченное высшее
	Среднее специальное 

	Учителя 1 – 4 классов
	-
	-
	2

	Учителя 5 – 9 классов
	3
	2
	3


По стажу работы:
	0 – 3 лет
	4 – 10 лет
	11 – 20 лет
	21 – 30 лет
	Свыше 30 лет

	2
	-
	5
	2
	1


По квалификационным категориям:

	Работники с высшей квалификационной категорией
	Работники с 1 квалификационной категорией
	Работники со  2 квалификационной категорией
	Без категорий

	1
	-
	6
	3



[image: image1]
Каждый из педагогов имеет Портфолио собственных достижений. 

Среди педагогов:

 2 - «Отличник народного просвещения  РФ» (Чайникова Р.А. и Блок Н.П.)
 1 – награжден Почетной грамотой Управления Алтайского края по образованию и   делам молодежи 

      (Поликарпова Т.Н.)
 2 – награждены  Почетной грамотой Союза агропромышленных формирований  Алтайского края        

       (Поликарпов А.И. и Блок Н.П.)
1 – Блок Надежда Петровна, учитель биологии и химии, занесена на районную Доску Почета (2008 г)
6 - грамотой комитета администрации Ребрихинского района по образованию (Поликарпов А.И., 
      Блок Н.П., Чайникова Р.А., Кошкина Н.В., Вольных О.А., Поминова И.В.)
2 – награждены Почетной грамотой ДЮЦ за личный вклад в развитие детского  движения в районе  

      (Поликарпова Т.Н., Вольных О.А.)
3 – сертификатами за участие в районном смотре-ярмарке «Классный руководитель 2009» 
      (Кошкина Н.В., Вольных О.А., Поликарпова Т.Н.)
7. Финансовое обеспечение функционирования и
развития общеобразовательного учреждения
В школе осуществляется нормативно-подушевое финансирование. Финансовые средства для оплаты труда работников школы, на учебные расходы, на обеспечение теплового и светового режимов поступают из краевого бюджета, средства на содержание школы выделяются из районного бюджета. 

Смета расходов и доходов на 2009 финансовый год утверждена в сумме _______  тысяч рублей, фонд заработной платы составляет  ________ тысяч рублей.

 На оплату:

· услуг связи израсходовано – ____ рублей,

· коммунальные услуги – ____ рублей, 

· учебные расходы – _____ рублей, 

· прочие расходы –  _________ рублей (по данным за 6 месяцев текущего года)

8. Результаты образовательной деятельности
Качество знаний учащихся школы по итогам года (в %).

	Класс
	2006 – 2007
	2007 – 2008
	2008-2009

	1
	-
	-
	-

	2
	80,0
	66,6
	57,1

	3
	100
	0
	33,3

	4
	60,0
	0
	50,0

	По 1 ступени обучения
	69,2
	22,0
	50,0

	5
	75,0
	80,0
	100

	6
	40,0
	75,0
	60,0

	7
	33,3
	20,0
	100

	8
	28,5
	33,3
	20,0

	9
	60,0
	33,3
	50,0

	По 2 ступени   

обучения
	
43,3
	
44,8
	
57,1

	По школе:
	51,2
	40,5
	54,3


Результаты обучения в основной школе по основным предметам

	Предмет 
	Количество уч-ся, имеющих оценки «4» и «5» (%)

	
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	Русский язык
	50
	48,2
	57,1

	Математика 
	44,6
	42,8
	57,1

	История 
	88,1
	86,2
	81,0

	География 
	61,5
	58,3
	63,2

	Биология 
	65,3
	45,8
	73,7

	Физика 
	50,1
	48,2
	57,1

	Химия 
	41,6
	40
	54,5

	Немецкий язык
	48,2
	55,1
	60,0


Результаты обучения в целом по школе
	Учебный год
	Успеваемость (%)
	Качество знаний (%)

	2006-2007
	97,7
	51,2

	2007-2008
	100
	40,5

	2008-2009
	97
	54,3


Результаты экзаменов за 2008-2009 учебный год
	Предмет
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во уч-ся, сдавших экзамен на
	Качество
	Успевае-

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	знаний(%)
	мость (%)

	ГИА Алгебра
	6
	1
	4
	1
	-
	83
	100

	ГИА

Рус. язык
	6
	1
	4
	1
	-
	83
	100

	Химия
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100

	География
	5
	1
	2
	2
	-
	60
	100

	Физика
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100

	Обществознание
	      4
	      1
	      1
	       2
	       -
	       50
	      100

	Биология
	     1
	     1
	      -
	       -
	      -
	      100
	      100


Результаты экзаменов за 3 года

	Предмет
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во уч-ся, сдавших экзамен на
	Качество

знаний(%)
	Успевае-

мость (%)

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	Рус. язык (устно)
	4
	3
	-
	1
	-
	75,0
	100

	Введение в обществ.
	5
	2
	1
	2
	-
	60,0
	100

	География 
	6
	1
	3
	2
	-
	66,7
	100

	Физкуль-тура
	3
	-
	1
	2
	-
	33,3
	100

	Геометрия 
	3
	3
	-
	-
	-
	100
	100

	ОБЖ
	6
	2
	1
	3
	-
	50,0
	100

	Химия 
	4
	2
	1
	1
	-
	75,0
	100

	Физика 
	2
	-
	1
	1
	-
	50
	100

	Рус.язык письменно
	17
	4
	6
	7
	-
	58,8
	100

	Алгебра 
	17
	4
	7
	6
	-
	64,7
	100


Распределение выпускников за 3 года.
	Всего выпуск-ников
	10 класс
	Лицей
	Профессио-нальный лицей/

училище
	Колледж
	Техникум
	Не опре-

делелись

	19
	3


	4
	8
	2
	1
	1



	
	
	Алтайский краевой педагоги-ческий лицей
	ПЛ №45

ПЛ №19

ПЛ №15

ПУ №70
	Педагоги-ческий колледж №2 города Барнаула
	Техникум сервиса и

 дизайна одежды
	


Выпускники школы успешно продолжают обучение в 10 – 11 классах. По итогам 2008-2009 учебного года два наших выпускника закончили Алтайский краевой педагогический лицей (города Барнаула) с медалями: Поликарпов Николай с золотой медалью, Поликарпов Александр с серебряной медалью.
Достижения учащихся школы за 2008-2009 учебный год.

· Грамота за хорошие показатели по трудоустройству школьников через центр занятости населения (руководитель Поликарпов А.И.)
· 1 место в турслете в номинации «Туристическая песня» (руководитель Вольных О.А.)
· Грамота школе за активное участие во Всероссийском Кроссе Наций (руководитель Чайников С.П.)
· Вольных Александра – 1 место  во Всероссийском Кроссе Наций                                   Кулаков Александр – 2 место во Всероссийском Кроссе Наций                                   Кулаков Иван – 2 место во Всероссийском Кроссе Наций                                                 Блок Екатерина – 3 место во Всероссийском Кроссе Наций
· Благодарственное письмо за активное участие в летней трудовой практике
· Зыков Иван – 3 место в районной олимпиаде по русскому языку (учитель Вольных О.А.)
· Лошмаков Артем – 1 место в первенстве Алтайского края по каратэ (п. Сибирский)
· Лошмаков Артем – 1 место в Международном турнире по карате (г. Рубцовск)
· Дубцова Ольга и Зыков Иван – награждены Почетными  грамотами ДЮЦ за активную работу в детской организации
· Диплом 2 степени в номинации литературная композиция на театральном фестивале «Лицедеи 2009» (руководитель Вольных О.А.)
· Благодарственные грамоты за участие в конкурсе патриотической песни Зыкову Ивану (9кл) и Блок Екатерине (8кл)

· Участие в заочном экологическом марафоне «Сохраним биосферу» -  Кошкин Иван –2кл и Клейнос Ксения  - 4 кл (учитель Кошкина Н.В.), Васильев Максим  - 6кл (учитель Блок Н.П.).

· В математическом конкурсе-игре «Кенгуру» приняли участие 11 ребят (организатор Чайникова Р.А., учителя начальных классов – Кошкина Н.В. и Поминова И.В.). 
Лучшие результаты показали Зыкова Александра (52 балла), Газенкампф Мария (51 балл), Газенкампф Ксения (39 баллов).

В школе принято положение об определении рейтинга успешности среди уч-ся по результативности их участия в мероприятиях различного уровня. 

За 2008-2009 учебный год самыми успешными учащимися были:
1. Зыков Иван (9 класс)

2. Лошмаков Артем (6 класс)

3. Кулаков Иван (8 класс)

4. Кулаков Александр (6 класс)

    Чуйков Дмитрий (8 класс)

    Газенкампф Алексей (9 класс)

5. Дубцова Ольга (9 класс)

9. Достижения образовательного учреждения 
Помимо вышеперечисленного визитной карточкой школы является организация трудового и экологического воспитания учащихся. 

В 2000 году в школе посажен фруктовый сад. Ежегодно на различных уровнях отмечается работа школьного участка, который неоднократно признавался лучшим в районе.   
10.Организация воспитательной работы и
дополнительного образования в учреждении
Воспитательная работы школы планируется  и осуществляется на основании районной программы «Я – позиция». Программа работает на основе личностно-ориентированный методологии. Педагоги строят свою работу на установлении доверительных отношений между учеником и учителем, учеником и родителями, учителем и родителями, осуществляя главную задачу – включить ребенка в общность своего возраста, формировать его личность, умеющую отстаивать свое собственное «Я», при этом уважая позиции других людей.

Воспитательная работа строится на основе комплексного подхода через различные формы внеклассной работы:
- Участие в проектной деятельности

- Организация кружков и секций

- Работу детской организации

- Участие в тематических месячниках

Охват досуговой деятельностью составляет 100%. 

Учащиеся имеют возможность посещать секцию ОФП, кружки «Вокальный» и «Юный информатик».

В школе организована совместная деятельность школы, РОВД, сельского совета по профилактике правонарушений и преступлений. Её результатами можно считать следующие факты:
	
	2007
	2008
	2009

	Употребление алкоголя среди школьников

Употребление никотина

Употребление наркотических средств (в наркол. каб.)

Число преступлений

Число правонарушений

Число учащихся на учете в ПДН
	-

1

-

-

-

-
	-

1

-

-

2

2
	-

-
-

-

-
-



Развитие самоуправления в школе основывается на деятельности детской организации «Надежда». Школьная Дума старалась организовать свою работу так, чтобы было интересно всем. Для организации соревнования между классами использовали тематику «Адреса добрых дел», которая предполагала деятельность в течение недели по одному из направлений. Запланированное было реализовано и по мнению детей было в большинстве своем интересно и полезно. Приоритетным направлением работы было направление на совместное планирование, осуществление и контроль деятельности. В течение года изменился уровень взаимодействия «ученик» - «учитель», так как ученик понял заинтересованность всех в его достижениях. Ребята стали стремиться высказывать свое собственное мнение на разных этапах работы. После каждого мероприятия проводилась рефлексия и выявлялись приоритеты деятельности, мотивы участия детей в мероприятии. 

Наглядно – через экран участия в делах класса – можно было отследить динамику участия, что вызывало интерес, а предъявляемые требования становились более обоснованными. 

Результативность общешкольных мероприятий просматривалась через стенд «Наши достижения». 

При подготовке больших мероприятий использовалась совместная деятельность. Наиболее запомнились КТД «Новогодняя сказка», проведенная 9 классом (классный руководитель Вольных О.А); очень интересно прошел вечер «Любви все возрасты покорны», неделя математики (отв. Чайникова Р.А.), географии и толерантности (отв. Поликарпова Т.Н.). 
По итогам анкетирования в конце учебного года ребята также назвали как самое удачное и запомнившееся мероприятие в школе:
- Дни Здоровья;

- День самоуправления;

- устный журнал про В.М.Шукшина;
- проведение осенней площадки;

- Последний звонок.

Наиболее инициативно и дружно работали ребята из г. «Лучики» (кл. руководитель Вольных И.Н.), г. «Горизонт» (кл. руков. Вольных О.А.). Большую самостоятельность проявляли восьмиклассники (кл. руков. Чайникова Р.А.) и шестиклассники (кл. руков. Зыкова Л.В.)
Активно во всех делах также принимали участие учащиеся начальной школы (учителя Поминова И.В. и Кошкина Н.В.). Так визитной карточкой 1, 3 классов можно считать их успешные выступления с литературно-музыкальными композициями на сцене СДК на каждом концерте, подготовленном для сельчан работниками культуры. А ребята из 2, 4 классов с искренним восторгом и удовольствием вспоминают свои  Семейные праздники, когда они вместе со своими родителями и учительницей Кошкиной Н.В. готовили и проводили интереснейшие программы отдыха.
Из лидеров необходимо отметить за  умение брать на себя ответственность и инициативу следующих ребят: Дубцова Оля,  Зыков Ваня, Савченко Родион, Блок Катя, Зыкова Саша, Газенкампф Ксюша и Маша.
Показатели эффективности воспитательной работы:

1. все учащиеся проявляли общественную активность (100%)

2. стабильно кол-во детей с заниженной самооценкой – 20%;

3. снизилось число детей, склонных к зависимости    2007г. – 9%, 
2008г. – 7%;     2009г. – 7%.
4. детей, склонных к конфликтному поведению и с безнравственной ориентацией – нет;

5. снизилось  число детей с завышенной самооценкой 2007г. – 13%, 
 2008г. – 15%;   2009г. – 12,5%
6. повысилось кол-во детей, проявляющих социальную ответственность 
                  2007г. – 82%; 
2008г. – 84%;         2009г. – 90%.
7. уровень творческой активности - 71% (2007г) ,   62% (2008г) ,  65% (2009г.)
8. уровень воспитанности повысился с 71% (2007г) до 85% (2008г) и до 87,5 (2009г.)
Уровень удовлетворенности жизнью школы составил 88% у учащихся, 80% - у родителей.

Проблемой остается отсутствие базы для полноценной творческой самореализации школьников. Учащиеся школы и их родители активно используют потенциал образовательных учреждений района для развития своих детей. Так, 6 уч-ся посещают Школу искусств в Ребрихе, занимаясь на музыкальном, хореографическом отделениях. А 2 ученицы с удовольствием посещают и Воскресную школу;  2 ребенка – занимаются в секции по каратэ. 
В 2008-2009 учебном  году тема воспитательной работы – 

«Организация ситуации успеха школьника. Гуманизация и социализация личности ребенка»

Задачи:

1. Закончить освоение личностно-ориентированной методологии и использовать ее в практике;

2. Разработать систему оценивания, стимулирования труда классного руководителя;

3. Укрепление здоровья учащихся через приобщение их к здоровому образу жизни.

      4.  Оказание социально-психологической помощи детям в решении наиболее 

           актуальных и сложных проблем в их жизнедеятельности.

     5.   Создание условий для успешной самореализации личности ребенка и повышения   

           его самооценки.

11. Организация питания обучающихся
Питание учащихся организовано в школьной столовой, расположенной в здании рядом находящегося  детского сада. 

Охват питанием составляет: в 2007-08 учебном году – 100%
                                                 в 2008-09 учебном году – 98%
                                                 (т.к. не питается 1 уч-ся, занимающаяся во 2 смену)

Стоимость питания составляет 6 рублей в день, 

в том числе доля краевого бюджета – 3 рубля, доля родителей – 3 рубля. 

100% детей из малообеспеченных семей получают компенсацию на удешевление питания
12. Состояние здоровья школьников,
 меры по охране и укреплению здоровья
Большое внимание уделяется работе, направленной на укрепление здоровья детей. Оздоровительный потенциал школы – средний;

Здоровьесберегающая деятельность – средняя;

Эффективность здоровьесберегающей деятельности школы – высокая. 

Такой результат получился благодаря тому, что данному вопросу всегда уделялось много внимания и постоянная практическая работа очевидна. 

В школе работает секция ОФП (руководитель Чайников С.П.). 
Процент занятых спортом по школе понемногу растет – 
                                                                   2006 год – 32 человека(71%), 

                                                                   2007 год – 33 человека(73%), 

                                                                   2008 год – 30 человек ( 75%).
   И при анализе радует тот факт, что на 2008-09 учебный год  пришлось небольшое количество пропусков по болезни. 
	Учебный год
	Кол-во пропущенных дней
	В том числе по болезни

	2006-07
	814
	749

	2007-08
	536
	494

	2008-09
	322
	291


По школе ежемесячно проводятся спортивные соревнования по различным видам спорта, традиционными стали Дни Здоровья, турслет, легкоатлетическое четырехборье с активностью учащихся 60 – 100%.
В течение года были проведен: Месячник ЗОЖ (ноябрь), тематические недели;- день психологического здоровья,  - Всероссийский день здоровья.

Увеличивается число больных детей в школе (по результатам медосмотра)

2006г. – 80%


2007г. – 84%

    2008 г. – 92%
Наибольшее число детей с кариесом, нарушением осанки.

Нарушение осанки:     2007 год – 14человек;                2008 год – 13 человек.

Кариес:                          2007 год – 21человек;               2008 год – 13человек.

Нарушение зрения:       2007 год – 6 человек;              2008 год – 4 человека.
Охват летним отдыхом и оздоровлением:


 2006г. – 51%


 2007г. – 26%


 2008г  – 60%.
       2009г. – 82,5%
Впервые за многие годы наши учащиеся (4 человека) отдохнули в лагере «Орленок» в 2008 году, а в 2009 году ребят, отдохнувших в «Орленке» стало 7, а в лагере «Фадеев лог» еще 2.
С целью оздоровления детей в школе ежегодно работает летний лагерь с дневным пребыванием детей. Число отдохнувших ребят в нем составило 24 человека (60%).

Кроме этого в ноябре 2008 года через данную форму организации отдыха было оздоровлено 25 уч-ся школы (62%).

Данное направление работы является актуальным и требует более направленного вовлечения каждого ученика в спортивно-оздоровительную деятельность, создание стимула для активизации здоровьесберегающей деятельности в классах, создание условий для выявления лучшего спортивного коллектива, организации смотра спортивных достижений учащихся. Это возможно через реализацию программы детской организации «В здоровом теле здоровый дух».

13. Обеспечение безопасности в образовательном учреждении.
За безопасность в школе отвечает директор.
Пропускная система в школе организована по следующему принципу:

1. Вход в здание школы в течение учебного дня посторонним запрещен.

2. Все посторонние, входящие в школу, фиксируются в журнале у технички на основании документа, удостоверяющего личность, с указанием цели посещения и человека, к которому пришли.

3. Родители учащихся, в случае их вызова в школу, пропускаются в школу в указанное время на переменах или после занятий.

4. В случае заболевания учащегося осуществляется вызов фельдшера в школу.

5. Запрещено отпускать учащихся с уроков, кроме экстренных случаев и с ведома родителей.

6. Родители или лица их заменяющие обязаны предупредить классного руководителя о причине пропуска занятий учащимися.

В школе оборудована система стационарной противопожарной сигнализации в коридорах, кабинетах химии, физики, информатики и начальных классов,. 

Обеспечены первичными средствами пожаротушения(огнетушителями) спортзал, актовый зал, 2 коридора.
Разработаны планы действий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера.

Проводятся учебные тренировки по эвакуации учащихся и работников школы.

14. Перечень дополнительных образовательных услуг
            Школа не предоставляет дополнительные образовательные услуги.
На данный момент отсутствует и предпрофессиональная подготовка.

15. Социальная активность и социальное партнерство, открытость общеобразовательного учреждения  запросам общества
Задачи развития  решаются через совместную деятельность школы с:  

· СДК (особенно запомнилось проведение Дня Матери, Дня Учителя, концерта к 8 Марта,9 Мая, РВО)

·  Библиотеки (совместные мероприятия по Году Шукшина, неделя литературы в школе)
· правоохранительных органов (лекции участкового и работников ИДН, ОГИБДД, экскурсии) 

· районного комитета по образованию, 

· центра занятости населения, 

· комитета по социальной защите (помощь в обеспечении учебными пособиями, частичная оплата стоимости путевки на детскую площадку для 5учащихся школы), 

· ФАПа (лекции по профилактике заболеваний).
В школе реализуются:

Программа «Я – позиция»

Программа «В здоровом теле здоровый дух»

Программа по «Профилактике инфекционных и паразитарных заболеваний», «Разговор о правильном питании» (1 – 4 классы).
Программа «SOS»
Программа по правовому воспитанию
Программа «Толерантность»

Программа «Семья»

  Публикации в СМИ о школе:

Газета «Знамя труда»

	Дата
	Название статьи
	Автор
	Примечание

	3.10.08
	«Хочу играть на гитаре, танцевать, а еще петь как оперная дива»
	Интервью Поликарповой Т.Н. – вожатой школы
	Об организации кружковой работы

	17.12.08

	«Всем было весело»
	Игумина З.И. – директор СДК
	Проведение Дня Матери

	30.01.09
	«Голубой огонек» в Плоскосемине
	Игумина З.И. – директор СДК
	Организация зимних каникул


16. Инновационная деятельность учреждения
· Преподавание  осуществляется с использованием технологий, адаптированных к школьным условиям. Технология дифференцированного обучения применяется на уроках математики Чайниковой Р.А., технологии проблемного обучения – на уроках в начальных классах (учителя Поминова И.В., Кошкина Н.В.), географии (учитель Поликарпова Т.Н.), биологии (учитель Блок Н.П.).
· Подключен и работает Интернет

· Ведется преподавание информатики с 7 класса.
· 40% учителей активно используют ИКТ при подготовке и проведении уроков

· 15% учащихся используют возможности Интернета при подготовке к урокам

Сайт школы в сети Интернет находится на стадии создания.

17. Основные проблемы общеобразовательного учреждения 
1. Уменьшение контингента детей

2. Недостаточное развитие материально-технической базы школы. Отсутствие мультимедийного проектора.

3. Недостаточно высокий уровень мотивации учебной деятельности учащихся.

4. Состояние электропроводки (требуется ее замена).

18. Основные направления и задачи ближайшего  развития общеобразовательного учреждения.  
1. Создание условий для достижения высокого качества обучения и воспитания:

-  формирование у выпускников школы ключевых компетентностей;

- высокий уровень воспитанности (любовь к родине, толерантность, коммуникабельность, ответственность);

-  подготовка к внешней аттестации в форме ГИА в 9 классе (и 4кл);

- увеличение количества детей, принимающих активное участие в различных конкурсах, олимпиадах районного и краевого уровня;

2. Внедрение эффективных образовательных технологий:

- овладение учащимися новыми технологиями (проектными, исследовательскими, моделирование, Интернет и др.);

-  повышение квалификации педагогов по современным образовательным технологиям;

- доведение до 80% числа педагогов, использующих на уроках ИКТ;
   3. Обеспечение доступности образования в школе:

- успешное освоение 100% учащимися образовательной программы;

- индивидуализация образовательных маршрутов учащихся, создание портфолио учащихся школы;
- помощь в обеспечении детей из малообеспеченных семей учебниками.
4. Создание системы государственно-общественного управления.

- организация работы Совета школы.

- совершенствование деятельности детской организации "Надежда"

5.  Создание условий для привлечения потенциала родителей и общественности к развитию образовательной среды школы:
- активизация работы сайта школы в сети Интернет

- участие не менее 80-90% родителей в работе тематических родительских собраний, семинаров и конференций;

- привлечение финансовых средств (спонсорская помощь, соискание грантов) для оснащения школы необходимым количеством компьютерных средств и мультимедийным оборудованием;

- включение школы в проект "Сетевая школа - сетевой район" .
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2006 – 2007 уч.год





2





2007 – 2008 уч. год





4





2008-2009 уч.год





1



































